
ปจจัยท่ีมีความสําคัญมากไปกวาเงินในเร่ืองของการสรางความสุขคือ “เวลา” แตถาเทียบแลว เรามักจะใหความสําคัญ

กับเวลานอยกวาเงิน เชน เรายินดีท่ีจะแลกเวลาในวันหยุดไปทํางานซ่ึงทําใหเราไดเงิน เรามักจะไมคอยกลาท่ีจะหยุดงานบอยนัก 

เพราะการหยุดงานอาจจะทําใหผลการทํางานเราไมดี และสงผลตอการเล่ือนข้ันเงินเดือนของเรา เปนตน

มีหนังสือเปนจํานวนมากท่ีไดสอนวิธีการจัดการเวลา แตเปนท่ีนาสังเกตวา หนังสือเหลาน้ันเปาหมายสุดทายก็อาจจะ

ทําใหเรา Productive ข้ึน แปลวา ใชเวลาเทาเดิม แต “ทํางาน” ไดมากข้ึน มันก็ยังเอียงไปเร่ืองของงานและเงินอยูดี แตมี

หนังสือเลมหน่ึงท่ีช้ีใหเห็นวา แทจริงแลว พวกเราไมไดจนเงินอยางเดียว ส่ิงท่ีเราจนมากกวาคือ “จนเวลา” หรือท่ีในหนังสือ

เรียกวา Time Poor หนังสือเลมน้ีมีช่ือวา Time Smart เขียนโดย Ashley Whillans ซ่ึงเปนอาจารยสอนท่ี Harvard 

Business School

ในหนังสือเลาใหฟงถึงสาเหตุ 6 ประการท่ีทําใหเรา “จนเวลา” ไดแก 1) เราติดเทคโนโลยีมากเกินไป เชน พวก 

Social Media ตาง ๆ  2) เราใหความสําคัญกับเงินมากเกินไป ยอมสละเวลาเพ่ือเงินเสมอ 3) เราไมคอยใหความสําคัญกับ

เวลาอยางท่ีควรจะเปน และคิดวาเวลาไมมีคา 4) เราชอบคิดวา “ยุง” คือ ส่ิงท่ีนายกยอง 5) เราไมคอยสบายใจเวลาเรา 

“วาง” และ 6) เรามักจะตอบรับทําอะไรโดยไมไตรตรองใหดีเสียกอน

เพ่ือแกไขปญหาการ “จนเวลา” ดังกลาว ในหนังสือไดเสนอแนวทาง 5 แนวทางดังตอไปน้ี

1) เราตองเขาใจตัวเองกอนวาเราเปนคนท่ีใหความสําคัญกับเวลามากกวาเงินหรือใหความสําคัญกับเงินมากกวาเวลา 

2) เราควรจะบันทึกการใชเวลาของเราในแตละวัน เพ่ือจะไดทราบวาเราใชเวลาไปทําอะไรบาง

3) เราตองรูจักหาเวลาใหได เชน เปล่ียนเวลารอคอยมาทําอะไรท่ีเปนประโยชนกับชีวิตเรา อาทิ อานหนังสือ 

พยายามสรางเวลาดี ๆ  ใหเกิดข้ึนกับชีวิต พยายามหาเวลาในการทํางานใหเสร็จใหเร็วท่ีสุด รูจักหาเวลาพักผอนท่ีเหมาะสม 

หาเวลาในการรับประทานอาหาร พบคนใหม ๆ  ชวยเหลือคนอ่ืน และใกลชิดกับธรรมชาติ

ทามกลางปญหาทางดานเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนท่ัวโลกจากสถานการณ COVID-19 ทําให

หลายคนใหความสนใจในเร่ืองความอยูรอดขององคกร รวมไปถึงความอยูรอดของตัวเองและ

ครอบครัว ส่ิงน้ีทําใหเราสนใจเร่ือง “เงิน” มากข้ึน คงไมมีใครโตแยงวาเงินเปนส่ิงท่ีไมสําคัญ เพราะ

หลาย ๆ อยางในโลกน้ี เราไดมาจากการเอาเงินไปแลก เพียงแตวาเงินไมใชปจจัยเดียวท่ีจะทําให
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4) เราตองเอาเงินไปซ้ือเวลามา เชน การ Outsource คือ การจางคนอ่ืนทํางานแทนเรา การขอใหคนชวยเหลือเรา

แทนท่ีจะใหของเรา หรือใชเวลาในการเปรียบเทียบราคาเวลาเราจะซ้ือของใหนอยลง

5) เราตองปรับมุมมองเก่ียวกับเวลา โดยตองคิดวาท้ังเงินและเวลาก็จะสรางความสุขใหกับเรา แตเรามักจะให

ความสําคัญกับเงินมากกวาเพราะมันจับตองได ในหนังสือไดเสนอแนวคิดของ Happiness Dollar คือ การเทียบเวลา

ใหเปนเหมือนจํานวนเงิน เชน การท่ีเราไดวันหยุด 8 วันตอปจะทําใหเรามีความสุขเทียบเทากับการไดเงิน $4,400 เปนตน

ในสวนถัดมาของหนังสือไดเลาถึงการสรางนิสัยของการใหความสําคัญกับเวลาของเรา โดยมีกลยุทธตาง ๆ  ดังน้ีคือ 

1) หาเหตุผลท่ีเราใชเวลาในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงใหเจอ 2) ทําตารางใหเรามีเวลาวางบางไมใหเรายุงมากจนเกินไป 3) พิจารณา

แนวคิดของเราวาเราเปนคนแบบ Clock-time (คือนัดเปนเวลา เชน เจอกัน 12.30 น.) หรือ Event-time (คือนัดเวลา

ตามกิจกรรม เชน เจอกันหลังอาหารเท่ียง) 4) สรางความต้ังใจใหเกิดข้ึน 5) สรางระบบการใหรางวัลและการทําโทษ 

6) สรางคาต้ังตน (Default) ท่ีเราตองการ เชน ปด Notification ใน Smartphone ท่ีจะรบกวนเรา 7) รูตัวเองวาเรามักจะ

เอางานเล็ก ๆ  ท่ีไมคอยสําคัญ มาทําแทนงานใหญ ๆ  ท่ีสําคัญแตยากและเราไมอยากทํา 8) หาเวลาพักท่ีเราไดพักจริง ๆ

ในบททาย ๆ  ของหนังสือเลมน้ีไดกลาวถึงการจัดการเวลาในระยะยาว เชน การเลือกหางาน การหาท่ีอยู การวางแผน

การใชเวลา การรูจักปฏิเสธ และการหาเหตุผลใหญ ๆ  ของเราใหเจอวา เราทําส่ิงน้ันไปทําไม รวมถึงการออกแบบนโยบาย

ท่ีเอ้ือใหเกิดการจัดการเวลาท่ีดีข้ึน เชน การใหรางวัลเปนเวลาแทนของ การอนุญาตใหพนักงานทํางานจากท่ีไหนก็ได 

การลดงานเอกสารลง การเพ่ิมจํานวนวันหยุด หรือแมกระท่ังการออกแบบผังเมือง และการสนับสนุนใหทุกคนใหความสําคัญ

กับเวลา

กลาวโดยสรุปหนังสือเลมน้ีไดใหมุมมองท่ีดีเก่ียวกับเวลา และเหมาะสมอยางยิ่งสําหรับคนท่ีกําลัง Burnout หรือ

ทําแตงานโดยไมมีเวลาพักผอน ไมวาจะเปนนักเรียน นิสิตนักศึกษา ตลอดจนคนท่ีอยูในวัยทํางานทุกคน
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❝ หนังสือเล�าให�ฟังถึงสาเหตุ 6 ประการท่ีทําให�เรา “จนเวลา” ได�แก� 

1) เราติดเทคโนโลยีมากเกินไป เช�น พวก Social Media ต�าง ๆ   2) เราให�ความสําคัญ

กับเงินมากเกินไป ยอมสละเวลาเพื่อเงินเสมอ  3) เราไม�ค�อยให�ความสําคัญกับเวลา

อย�างที่ควรจะเป�น และคิดว�าเวลาไม�มีค�า  4) เราชอบคิดว�า “ยุ�ง” คือ สิ่งท่ีน�ายกย�อง 

5) เราไม�ค�อยสบายใจเวลาเรา “ว�าง” และ  6) เรามักจะตอบรับทําอะไร

โดยไม� ไตร�ตรองให�ดีเสียก�อน ❞
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